Kompetenzraster
9101, CE1, Kap. 1

Anforderungen’

Kompetenzbereiche
nach PfIAPrV 2018

|
Pflegeprozesse und Pflege-
diagnostik in akuten und
dauerhaften Pflegesituatio-
nen verantwortlich planen,
organisieren, gestalten,
durchfiihren, steuern und
evaluieren

iiber fachliche Grundlagen
verfiigen

+Know That”

Ich kann...

Situationen beurteilen und
Handlungen ableiten

~Know How"
Ich kann...

Kompetenz aus dem Rahmenlehrplan:

- reflektieren den Einfluss der unterschiedlichen ambulanten und stationaren Versorgungskontexte auf die Pflegeprozessgestaltung (1.1.h).

Handlungen reflexiv und aktiv
ethisch gestalten

~Know Why”
Ich kann...

Woran muss ich
noch arbeiten?

CE1

... die Begriffe ,prozesshafte Pflege”
und , professionelle Pflege” mit
meinen eigenen Worten erlautern.
... die unterschiedlichen Hand-

lungsfelder und Settings der Pflege
benennen.

... die unterschiedlichen Handlungsfelder und
Settings der Pflege erkennen und die entspre-
chenden Anforderungen zuordnen.

... die unterschiedlichen Anforderungen
und Handlungsbedingungen der Hand-
lungsfelder und Settings nachvollziehen.

1l
Kommunikation und Bera-
tung personen- und situati-

Kompetenzen aus dem Rahmenlehrplan:

- respektieren Menschenrechte, Ethikkodizes sowie religiose, kulturelle, ethnische und andere Gewohnheiten von zu pflegenden Menschen in unterschiedlichen

Lebensphasen (11.3.a).

onsorientiert gestalten - erkennen das Prinzip der Autonomie der zu pflegenden Person als eines von mehreren konkurrierenden ethischen Prinzipien und unterstiitzen zu pflegende
Menschen bei der selbstbestimmten Lebensgestaltung (1l 3.b.).

... in meinem pflegerischen Handeln die
Haltungen einer ,Flirsorgenden Pflege”
beriicksichtigen.

... meine Haltungen mit Blick auf die
Aufgabe der ,Flirsorgenden Pflege”
reflektieren, beurteilen und ggf. weiter-
entwickeln oder festigen.

... die 5 Haltungen einer ,Fir-
sorgenden Pflege” benennen.

[\

Das eigene Handeln

auf der Grundlage von Ge-
setzen, Verordnungen und
ethischen Leitlinien reflektie-
ren und begriinden

Kompetenz aus dem Rahmenlehrplan:

- Uben den Beruf unter Aufsicht und Anleitung von Pflegefachpersonen aus und reflektieren hierbei die gesetzlichen Vorgaben sowie ihre ausbildungs- und berufs-

bezogenen Rechte und Pflichten (IV.2.a).

... die gesetzlich festgelegten Aufga- | ... die gesetzlich festgelegten Aufgaben und

ben und Strukturen der Ausbildung
wiedergeben.

... wesentliche Aspekte des Arbeits-
rechts in Krankenhdusern und im
Gesundheitswesen wiedergeben.

... die Moglichkeiten der betrieb-
lichen Mitbestimmung benennen.

Strukturen der Ausbildung als solche erkennen.
... VerstoBBe gegen das Arbeitsrecht erkennen.

... die Angebote der betrieblichen Mit-
bestimmung des Tragers meiner Ausbildung
mit Unterstlitzung der verantwortlichen
Ansprechpartner wahrnehmen.

... die Erfullung der gesetzlichen Vor-
gaben reflektieren und angemessen
beurteilen.

... die Bedeutung des Arbeitsrechts nach-
vollziehen.

... den Sinn und Zweck der betrieblichen
Mitbestimmung reflektieren.
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Anforderungen’

Kompetenzbereiche
nach PfIAPrV 2018

iiber fachliche Grundlagen
verfiigen
»Know That”

Ich kann...

... die Rechte der zu Pflegenden
Menschen mit Blick auf Datenschutz
und Schweigepflicht erlautern.

... wichtige MaBnahmen zur Férde-

rung der Patientensicherheit nennen.

Situationen beurteilen und
Handlungen ableiten
~Know How"

Ich kann...

... Situationen einer Gefdhrdung des Daten-
schutzes oder der Schweigepflicht erkennen.

... wichtige MaBnahmen zur Férderung der
Patientensicherheit identifizieren und verant-
wortungsbewusst durchfiihren.

Woran muss ich
noch arbeiten?

Handlungen reflexiv und aktiv
ethisch gestalten
~Know Why"

Ich kann...

... meine Pflicht zum Datenschutz und
zur Schweigepflicht einhalten und die
Notwendigkeit reflektieren.

... mein Handeln als wichtigen Beitrag
zur Patientensicherheit reflektieren.

CE1

Vv

Das eigene Handeln auf der
Grundlage von wissenschaft-
lichen Erkenntnissen und be-
rufsethischen Werthaltungen
und Einstellungen reflektie-
ren und begriinden

Kompetenzen aus dem Rahmenlehrplan:

- bewerten das lebenslange Lernen als ein Element der persénlichen und beruflichen Weiterentwicklung, ibernehmen Eigeninitiative und Verantwortung fiir das eigene
Lernen und nutzen hierfiir auch moderne Informations- und Kommunikationstechnologien (V.2.a).
- reflektieren ihre personliche Entwicklung als professionell Pflegende (V.2.d).

... die Bedeutung des Lernens als
wichtigen Aspekt personlicher und
beruflicher Weiterentwicklung er-
lautern.

... die Zusammenhéange von Lernen,
Emotionen und Gedachtnis wieder-
geben.

... lernbeeinflussende Faktoren und
Lernstrategien benennen.

... die Kernaufgaben und Kernstrate-
gien des Caring-Konzepts benennen.

... Lernmdoglichkeiten erkennen und Lern-
angebote zu meiner Weiterentwicklung
nutzen.

... die Zusammenhange von meinem Lernen,
meinen Emotionen und Gedachtnisleistungen
erkennen.

... mich beeinflussende Faktoren des Lernens
erkennen und ggf. verandern.

... ggf. neue oder passendere Lernstrategien
anwenden.

... die Kernaufgaben und Kernstrategien des
Caring-Konzepts in pflegerischen Handlungen
erkennen.

... die Bedeutung des Lernens als wich-
tigen Aspekt meiner persénlichen und
beruflichen Weiterentwicklung einordnen.

... die Zusammenhéange von meinem
Lernen, meinen Emotionen und Gedacht-
nisleistungen reflektieren und beurteilen.

... den Erfolg meines Lernens reflektieren
und beurteilen.

... den Sinn und Zweck der Kernaufgaben
und Kernstrategien des Caring-Konzepts
nachvollziehen.

Konzeption Mérschel (2019) nach Empfehlungen des Berufsbildungswissenschaftlers Krille (2016), Miller (Institut Beatenberg)

'In Anlehnung an die Niveaustufen des Arbeitsprozesswissens nach Hacker (1973) und Rauner (2017, S. 50)
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